Додаток:

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення виконавчого комітету

районної у м. Херсоні ради

від 10.12.2025 р.  № 303
ПЛАН РОБОТИ 

виконавчих органів Центральної районної 

у м. Херсоні ради на 2026 рік 

І. Засідання та наради, які проводить голова районної у м. Херсоні ради
· Засідання виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради.

	
	Готує: керуючий справами виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради
щомісяця, друга п’ятниця 





- Нарада із заступниками голови, керуючим справами виконавчого комітету, керівниками виконавчих органів районної у м. Херсоні ради.

	
	Готує: керуючий справами виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради 
щопонеділка 





- Нарада з посадовими особами підрозділів виконавчих органів районної у м. Херсоні ради.
	
	Готує: керуючий справами виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради
щомісяця, четвертий вівторок


ІІ. Організаційно-кадрова робота

2.1 Наради, засідання та інші заходи, що проводять голова, заступники голови районної                            у м. Херсоні ради, керуючий справами виконавчого комітету

- Наради з керівниками та посадовими особами підрозділів виконавчих органів ради  відповідно до розподілу обов’язків.

	
	Проводять: керівництво районної ради та її виконавчих органів 

щотижня




- Засідання районної комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат у районі.
Готує: заступник начальника управління – 
начальник відділу по роботі  з ветеранами та 
іншими статусними категоріями громадян 
управління праці та соціального захисту населення 

Проводить: заступник голови районної  

у м. Херсоні  ради

у разі необхідності
- Засідання комісії з питань нагородження Почесною грамотою та Подякою районної у м. Херсоні ради.
	
	Готують: завідувач та працівники загального відділу
Проводить: заступник голови районної 
у м. Херсоні  ради

у разі необхідності


- Засідання комісії з розгляду скарг щодо прийняття адміністративного акта, процедурних рішень та інших дій виконавчого комітету районної у місті ради.

	
	Готують: завідувач та працівники загального відділу
Проводить: заступник голови районної 
у м . Херсоні  ради

у разі необхідності





- Засідання адміністративної комісії при виконавчому комітеті Центральної районної у   м. Херсоні ради.
	
	Готує: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом, секретар адміністративної комісії 

Проводить: керуючий справами виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради 

щочетверга


- Організація та проведення засідань постійних депутатських комісій, координаційної ради, пленарних засідань сесій.

	
	Готують: завідувач та працівники загального відділу
Проводить: голова районної у м. Херсоні ради, заступник голови районної у м. Херсоні  ради 

у разі необхідності (за окремим планом)




- Проведення міжвідомчої наради за участі представників суб’єктів подання відомостей періодичного поновлення даних Державного реєстру виборців.

	
	Готує: завідувач відділу ведення Державного реєстру виборців

Проводить: заступник голови районної               у м. Херсоні  ради

під час виборчого процесу



- Засідання опікунської ради з питань забезпечення прав повнолітніх осіб, які потребують опіки чи піклування.

Готує: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі  з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян
Проводить: заступник голови районної          у м Херсоні  ради

   у разі необхідності 

	
	Готує: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі  з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян
Проводить: заступник голови районної               у м. Херсоні  ради

у разі необхідності 





- Засідання комісії по розгляду заяв громадян з питання надання одноразової грошової допомоги.


- Оперативні наради з головами ОСББ, ЖБК та квартальних комітетів з питань забезпечення життєдіяльності району.

	
	Готує: завідувач відділу з питань життєдіяльності району

Проводить:заступник голови районної               у м. Херсоні  ради

щомісяця





- Засідання комісії з контролю за станом готовності до опалювального періоду внутрішньо будинкових систем опалення будинків ОСББ, ЖБК, відомчого житла.

Готує: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

Проводить:заступник голови районної               у м. Херсоні  ради
щомісяця

- Засідання комісії з питання надання одноразової грошової допомоги населенню протягом опалювального сезону на придбання твердого пічного побутового палива

Готує: заступник начальника управління, начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян

Проводить: заступник голови районної               у м. Херсоні  ради

у разі необхідності


- Засідання комісії з питання встановлення факту здійснення особою догляду (постійного догляду).

Готує: заступник начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян  управління праці соціального захисту населення
 Проводить: заступник голови районної              у м. Херсоні ради

                                                                        у разі необхідності

- Засідання комісії по роботі з органами самоорганізації населення.

Готує: завідувач відділу з питань життєдіяльності району
Проводить: заступник голови районної               у м. Херсоні  ради
щомісяця

- Засідання комісії з розгляду питань, пов’язаних із встановленням статусу учасника війни. 
	
	Готує: заступник начальника управління-начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян управління праці та соціального захисту населення
Проводить: заступник голови районної у місті ради 

у разі потреби 


- Засідання районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій.

	
	Готує: завідувач відділу з питань цивільного захисту, мобілізації та оборонної роботи

Проводить: заступник голови районної               у м. Херсоні  ради
у разі необхідності 


- Засідання районної комісії з питань евакуації населення.

Готує: завідувач відділу з питань цивільного захисту, мобілізації та оборонної роботи
Проводить:заступник голови районної               у м. Херсоні  ради
у разі необхідності

- Наради з головами, їх заступниками та секретарями дільничних виборчих комісій щодо опрацювання попереднього списку виборців.

Готує: завідувач відділу  ведення Державного реєстру виборців

Проводить: заступник голови районної у 

м. Херсоні  ради 

під час виборчого процесу


- Організація проведення повторного інструктажу з питань охорони праці працівників виконавчих органів районної у м. Херсоні  ради, установ та організацій, які їй підпорядковані.
Готує: керуючий справами виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради
Проводять: керівники підрозділів виконавчих органів районної у місті ради, установ та організацій, які їй підпорядковані
січень, липень


- Організація навчання та перевірки знань з питань охорони праці працівників виконавчих органів районної у місті ради, установ та організацій, які їй підпорядковані.

Готує та проводить: керуючий справами виконавчого комітету

лютий
- Організація проведення повторного інструктажу з питань протипожежної безпеки працівників виконавчих органів районної у м. Херсоні  ради, установ та організацій, які їй підпорядковані.
Готує: керуючий справами виконавчого комітету

Проводять: керівники підрозділів виконавчих органів районної у місті ради, установ та організацій, які їй підпорядковані






січень
- Організація проведення повторного інструктажу з питань кібергігієни працівників виконавчих органів районної у м. Херсоні  ради, установ та організацій, які їй підпорядковані.
Готує: керуючий справами виконавчого комітету
Проводять: відповідальні за забезпечення технічного захисту інформації інформаційно-комунікаційної системи виконавчого комітету Центральної районної у м. Херсоні ради, установ та організацій, які їй підпорядковані
листопад
2.2. Питання кадрової роботи, навчання, підвищення кваліфікації кадрів
- Проведення навчання посадових осіб виконавчих органів районної у м. Херсоні ради.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
щомісяця (за окремим планом)


- Забезпечення організації навчання посадових осіб виконавчих органів районної у              м. Херсоні ради щодо дотримання чинного законодавства України.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
за окремим планом


-  Забезпечення навчання посадових осіб виконавчих органів районної у м. Херсоні ради у Херсонському регіональному центрі підвищення кваліфікації, на освітній платформі актуальних знань та навичок «Дія. Освіта», он-лайн – навчаннях, семінарах та тренінгах.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом

постійно






- Проведення роз’яснювальної роботи серед посадових осіб виконавчих органів районної у м. Херсоні ради щодо навчання в Національній Академії державного управління при Президентові України та у Херсонському Національному технічному університеті за спеціальністю «Публічне управління та адміністрування».

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом

упродовж року


- Забезпечення проведення електронного декларування доходів депутатів та посадових осіб виконавчих органів районної у м. Херсоні ради 

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
до 31 березня 



 - Проведення щорічного оцінювання працівників виконавчих органів районної у місті ради за результатами роботи у 2025 році.

Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом

січень - лютий
- Підготовка матеріалів щодо нагородження Почесною грамотою та Подякою Центральної районної у м. Херсоні ради до професійних свят та з нагоди ювілейних дат.
	
	Відповідальний: завідувач відділу організаційної роботи та депутатської діяльності
упродовж року



Організація привітань трудових колективів підприємств, установ, організацій району усіх форм власності, окремих громадян, військових частин, підрозділів ДСНС з нагоди державних, професійних та релігійних свят, ювілейних дат.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
упродовж року



- Організація та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів в у виконавчих органах районної у  м. Херсоні ради згідно з чинним законодавством України.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом

упродовж року


- Організація проходження навчання з питань цивільного захисту, пожежної безпеки, протимінної безпеки, надання первинної медичної допомоги, кібергігієни та кіберзахисту.
Відповідальні: керуючий справами виконавчого комітету, завідувач відділу  з питань цивільного захисту, мобілізації та оборонної роботи, відповідальні за забезпечення технічного захисту інформації інформаційно-комунікаційної системи виконавчого комітету Центральної районної у м. Херсоні ради, установ та організацій, які їй підпорядковані
упродовж року
2.3. Організаційно - масові заходи

- Здійснення моніторингу об’єктів, пошкоджених внаслідок збройної агресії рф, розташованих на території району

Відповідальний: завідувач відділу з питань                                             життєдіяльності району 

 постійно

- Складання актів обстеження матеріально - побутових умов мешканців, квартири (будинки), яких було пошкоджено внаслідок надзвичайної ситуації воєнного характеру.

Відповідальний: завідувач відділу з питань                              життєдіяльності району 

у разі необхідності


- Надання допомоги у вигляді будівельних матеріалів, обігрівачів тощо мешканцям   району,  житло яких постраждало від обстрілів російських військ 

Відповідальний: завідувач відділу з питань                              життєдіяльності району 
у разі необхідності

- Надання методичної, правової та організаційної допомоги суб’єктам подання відомостей щодо періодичного поновлення даних Державного реєстру виборців.
	
	Відповідальний: завідувач відділу ведення Державного реєстру виборців

у разі необхідності


- Здійснення моніторингу щодо пошкоджених або зруйнованих виборчих дільниць внаслідок воєнних дій.

Відповідальний:завідувач відділу ведення Державного реєстру виборців

щомісяця
- Надання методичної, правової та організаційної допомоги головам                            квартальних та будинкових  комітетів у дотриманні законодавства в діяльності органів самоорганізації населення.

	
	Відповідальний:  завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

у разі необхідності





- Надання інформаційної та методичної допомоги депутатам районної ради в організації депутатської діяльності, особистого прийому громадян, в роботі зі зверненнями виборців.
	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
упродовж року





- Організація співпраці депутатів районної ради з посадовими особами підрозділів виконавчих органів ради щодо виконання делегованих повноважень районній у м. Херсоні ради.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
упродовж року





- Сприяння виборчим комісіям у реалізації їх повноважень під час проведення президентських виборів та виборів усіх рівнів рад, згідно з чинним законодавством України. 
	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
згідно з календарним планом ЦВК


- Проведення роботи стосовно створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та надання головам  ОСББ, ЖБК  консультативно-методичної і правової допомоги.

Відповідальний: завідувач відділу з питань                              життєдіяльності району 

у разі необхідності

-  Залучення трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій району, незалежно від форм власності, щодо забезпечення належного санітарного стану прилеглих та  закріплених територій, озеленення, охорони зелених насаджень.

	
	Відповідальні: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

у разі необхідності


- Виконання заходів щодо благоустрою та санітарного очищення території району на період  місячників.

	
	Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

квітень, вересень 




-  Здійснення   контролю за виконанням заходів з підготовки житлових будинків ОСББ, ЖБК, відомчого житла, що розташовані на території району, до експлуатації в опалювальний період.

Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

червень - жовтень

           - Організація проведення заходів до державних та пам’ятних дат, участь у загальноміських заходах.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
за окремим планом




- Проведення роботи з керівниками підприємств, установ та організацій різних форм власності щодо організації і проведення «чистих» четвергів, суботників, місячників з благоустрою.

	
	Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

в період місячника, щочетверга


- Проведення рейдів щодо благоустрою та санітарного очищення району.

	
	Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

щотижня


- Здійснення контролю щодо вивозу ТПВ із сектора індивідуальної забудови.

	
	Відповідальний: спеціалісти відділу з питань життєдіяльності району 

постійно


-  Адміністрування роботи локальної мережі у виконавчому комітеті на базі мережної оперативної системи, забезпечення роботи офіційного сайту та електронної пошти.
	 
	Відповідальні: завідувач загального відділу, 
відповідальний за забезпечення технічного захисту інформації інформаційно-комунікаційної системи виконавчого комітету районної у м. Херсоні ради
щоденно


           - Здійснення реєстрації та висвітлення в засобах масової інформації колективних договорів і угод підприємств, установ та організацій усіх форм власності та контроль за їх виконанням.

Відповідальний: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян  управління праці та соціального захисту населення

щомісяця
- Здійснення заходів щодо обстеження та облаштування найпростіших укриттів (підвальні приміщення житлових будинків).

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації  та  оборонної роботи

упродовж року

- Проведення перевірок захисних споруд, найпростіших укриттів та залізобетонних конструкцій для укриття цивільних осіб.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації та  оборонної роботи

щоквартально

- Забезпечення контролю за проведенням функціонального навчання та об’єктових тренувань з питань цивільного захисту на суб’єктах господарювання району.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації та  оборонної роботи

упродовж року
- Оповіщення призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які проживають на  території Центрального району м. Херсона про їхній виклик до Херсонського районного Центру комплектування та соціальної підтримки.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації та  оборонної роботи

упродовж року

- Забезпечення діяльності консультаційного пункту функціонування з питань цивільного захисту при виконавчому комітеті Центральної районної  у м. Херсоні ради.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації  та оборонної роботи

постійно
- Контроль за станом ліфтового господарства району.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 життєдіяльності району 

постійно


-  Організація рейдів-перевірок щодо недопущення торгівлі у невстановлених місцях.

	
	Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району 

щотижня




- Організація рейдів з перевірки стану очищення публічного простору від маркерів русифікації та тоталітаризму.

Відповідальний: завідувач відділу з питань 

життєдіяльності району 

щотижня
ІІІ. Діяльність у соціальній сфері

-  Здійснення контролю за виконанням опікунами та піклувальниками повнолітніх осіб своїх обов’язків.
 Відповідальний: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян управління праці та соціального захисту населення 

постійно  
                                                             

- Надання консультацій громадянам та призначення матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення. 

Відповідальний: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян управління праці та соціального захисту населення 

постійно  
- Надання консультаційної допомоги постраждалим від обстрілів мешканцям району. 

	
	 Відповідальні: відділ з питань життєдіяльності району, спеціалісти управління праці та соціального захисту населення

постійно

	
	



- Здійснення заходів щодо надання статусу та соціального захисту громадян (тимчасово непрацюючих та їхніх дітей), які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.

	
	Відповідальний: заступник начальника управління - начальник відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян управління праці та соціального захисту населення
постійно



- Проведення роботи з керівниками підприємств, установ та організацій усіх форм власності щодо погашення заборгованості із заробітної плати.
Відповідальний: заступник начальника 
управління - начальник відділу по роботі з
 ветеранами та іншими статусними 
категоріями громадян управління праці та 
соціального захисту населення

постійно

- Участь у судових засіданнях по цивільним та кримінальним справам з питань недієздатних повнолітніх осіб та осіб, дієздатність яких обмежена.
Відповідальний: заступник начальника 
управління - начальник відділу по роботі з 
ветеранами та іншими статусними 
категоріями громадян управління праці та 
соціального захисту населення

постійно
 
- Здійснення перевірок та підготовка актів обстеження матеріально-побутових умов проживання громадян для призначення їм субсидії та пільг у Пенсійному фонді України.
	
	Відповідальні: заступник начальника відділу по роботі з ветеранами та іншими статусними категоріями громадян  управління праці та соціального захисту населення 

у разі необхідності







ІV. Контрольна діяльність

- Здійснення систематичного моніторингу своєчасного та якісного виконання вимог законодавчих актів і розпорядчих документів голови обласної, міської військової адміністрації, надання інформацій, виконання доручень, розпоряджень голови районної у місті ради, начальника Херсонської обласної, міської військової адміністрації.
	
	Відповідальний: завідувач загального відділу
щомісяця, за окремим планом


- Забезпечення упередження фактів невиконання або несвоєчасного чи неякісного виконання вимог контрольних документів.

	
	Відповідальний: завідувач загального відділу
щоденно




- Підготовка плану виконання контрольних розпорядчих документів облдержадміністрації та міськвиконкому.

	
	Відповідальний: завідувач загального відділу
Щомісяця


V. Інформаційно-аналітична робота

- Висвітлення роботи районної у м. Херсоні ради та її виконавчих органів у засобах масової інформації, на офіційному сайті, та у соціальних мережах.
 Готують: керівники відділів, начальник управління праці та соціального захисту населення

Контролює: керуючий справами виконавчого комітету 

щоденно

- Аналіз, підготовка та надання інформації щодо роботи об’єктів житлово-комунального господарства, наявності теплопостачання, водопостачання, енергопостачання, стану ліфтового господарства, аварійних ситуацій в житлово-комунальному господарстві.

	
	Відповідальний: завідувач відділу з питань життєдіяльності району
упродовж року




- Аналіз, підготовка та надання інформації з питань, пов’язаних із соціально-економічним розвитком району.

   Відповідальний: завідувач відділу з питань

  життєдіяльності району

  упродовж року
- Здійснення обліку виданих повісток від Херсонського  районного Центру комплектування та соціальної підтримки.

Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації та  оборонної роботи

упродовж року
- Проведення звірки списків призовників, військовозобов’язаних та резервістів, які проживають на  території Центрального району м. Херсона,  між дільницею оповіщення Центрального району м. Херсона та Херсонським районним Центром комплектування та соціальної підтримки.

 Відповідальний: завідувач відділу з питань

 цивільного захисту, мобілізації та  оборонної роботи

упродовж року
VІ. Робота із зверненнями громадян


- Організація прийому громадян з особистих питань головою ради, заступниками голови ради, керуючим справами виконавчого комітету, керівниками виконавчих органів районної у  м. Херсоні ради.

	
	Відповідальний: завідувач загального відділу
згідно з графіком





- Організація прийому громадян депутатами районної у м. Херсоні ради.

	
	Відповідальний: завідувач відділу юридичного забезпечення та роботи з персоналом
згідно з графіком 




- Організація роботи телефонної «гарячої лінії» виконавчих органів Центральної районної у м. Херсоні ради 

Відповідальний: начальник управління праці 
та соціального захисту населення

постійно

Керуючий справами

виконавчого комітету  





                      Олег УСТИНЕНКО                                             

  

