28 грудня 2020 року                                                                                       № 93-в

	Про затвердження плану проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності району на I квартал 2021 року
	

	
	


З метою здійснення контролю за забезпеченням соціального захисту працівників, у тому числі, зайнятих на роботах із шкідливими та небезпечними умовами праці, на підставі рішення X сесії VII скликання Херсонської міської ради від 17 жовтня 2016 року № 383 «Про визначення обсягу і меж повноважень районних у м. Херсоні рад та їх виконавчих органів», відповідно до статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Затвердити план проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності району на I квартал 2021 року (додається).

2. Управлінню праці та соціального захисту населення                 (БЕЗКОРОВАЙНА А.) забезпечити виконання плану.

3. Розпорядження голови Суворовської районної у м. Херсоні ради від                               28 липня 2020 року № 57-в «Про затвердження плану проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності району на III-IV квартал 2020 року» зняти з контролю у зв’язку з його виконанням.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови з питань діяльності виконавчих органів ради КАЛЮЖНОГО Д.
5. Розпорядження оприлюднити на офіційному сайті Суворовської районної у м. Херсоні ради.
	Голова районної 

у м. Херсоні ради
	_____________________
	Андрій ЗАДНІПРЯНИЙ


	

	Додаток 

до розпорядження голови 

районної у м.Херсоні ради

від 28 грудня 2020 року  № 93-в  

	
	


ПЛАН

проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників

та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях Суворовського району

на I квартал 2021 року

	№

п/п
	Назва підприємства
	Термін

проведення

	1
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «МЕДИЧНИЙ ЦЕНТР «ІГНАТ»
	січень-лютий

	2
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ШВЕЙНА ФАБРИКА «ВІД»
	січень-лютий

	3
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «Ф-1»
	січень-лютий

	4
	ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ХАРЧЕНКО»
	лютий

	5
	ДЕРЖАВНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ХЕРСОНСЬКЕ ВИЩЕ ПРОФЕСІЙНЕ УЧИЛИЩЕ РЕСТОРАННОГО ГОСПОДАРСТВА»
	лютий

	6
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ФРІДОМ ФАРМ БЕКОН»
	лютий

	7
	КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ХЕРСОНСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ГОСПІТАЛЬ ІНВАЛІДІВ ТА ВЕТЕРАНІВ ВІЙНИ» ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ
	лютий

	8
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ ФІРМА «ЮЖБІЗНЕССЕРВІС ЛТД»
	лютий

	9
	ПРИВАТНА ВИРОБНИЧО-КОМЕРЦІЙНА ФІРМА «ЛАНДА»
	лютий

	10
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ХЕРСОНСЬКИЙ ЗАВОД КОНДИТЕРСЬКИХ ВИРОБІВ»
	березень

	11
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ОПТІМІСТ»
	березень

	12
	ХЕРСОНСЬКИЙ ЯСЛА-САДОК №18 ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
	березень

	13
	ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ХЕРСОН – АВТО»
	березень

	14
	ВИРОБНИЧИЙ ПІДРОЗДІЛ «ВОКЗАЛ СТАНЦІЇ ХЕРСОН» ФІЛІЯ «ПАСАЖИРСЬКА КОМПАНІЯ»
	березень

	15
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ «АНЕЛЄС»
	березень


	Заступник голови 

з питань діяльності виконавчих органів ради
	___________   
	Дмитро КАЛЮЖНИЙ


