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	Про затвердження плану проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці суб’єктів господарювання усіх форм власності району на I квартал 2022 року
	

	
	


З метою здійснення контролю за забезпеченням соціального захисту працівників, у тому числі, зайнятих на роботах із шкідливими та небезпечними умовами праці, на підставі рішення VII сесії VIII скликання Херсонської міської ради від 20 травня 2021 року № 235 «Про визначення обсягу і меж повноважень районних у м. Херсоні рад та їх виконавчих органів та ліквідацію районних у місті Херсоні рад», керуючись статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Затвердити план проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці суб’єктів господарювання усіх форм власності району на                                        I квартал 2022 року (додається).

2. Управлінню праці та соціального захисту населення                 (БЕЗКОРОВАЙНА А.) забезпечити виконання плану.

3. Розпорядження голови Суворовської районної у м. Херсоні ради від                               30 вересня 2021 року № 84-в «Про затвердження плану проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці суб’єктів господарювання усіх форм власності району на IV квартал 2021 року» зняти з контролю.

4. Розпорядження оприлюднити на офіційному сайті Суворовської районної у м. Херсоні ради.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови районної у м. Херсоні ради СІРОШТАН Н.

	Голова районної 

у м. Херсоні ради
	
	Андрій ЗАДНІПРЯНИЙ


	

	Додаток 

до розпорядження голови 

районної у м.Херсоні ради

від 24.12.2021   №  128-в

	
	


ПЛАН

проведення перевірок по забезпеченню соціального захисту працівників

та якості проведення атестації робочих місць за умовами праці 
суб’єктів господарювання усіх форм власності 

Суворовського району на I квартал 2022 року

	№

п/п
	Назва підприємства
	Термін

проведення

	1
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ХЕРСОНАГРОХІМ»
	січень

	2
	ДЕРЖАВНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ХЕРСОНСЬКИЙ МОРСЬКИЙ ТОРГОВЕЛЬНИЙ ПОРТ»
	січень

	3
	КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ХЕРСОНСЬКИЙ МІСЬКИЙ ПЕРИНАТАЛЬНИЙ ЦЕНТР ІІ РІВНЯ ІМ. З.С. КЛИМЕНКО» ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
	січень

	4
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ЕПОХА»
	січень-лютий

	5
	ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ГІЛЕЯ – ІНВЕСТ»
	лютий

	6
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ ФІРМА «ЛАНИ, ЛТД»
	лютий

	7
	ХЕРСОНСЬКИЙ ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ № 76 ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
	лютий

	8
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ТЕПЛОГАЗМЕРЕЖА»
	лютий- березень

	9
	ХЕРСОНСЬКИЙ ЯСЛА - САДОК № 45 ХЕРСОНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
	березень

	10
	ФІЗИЧНА ОСОБА ПІДПРИЄМЕЦЬ ВАРИВОДА ОЛЕНА АНАТОЛІЇВНА
	березень

	11
	ПРИВАТНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ДНІПРЯНСЬКИЙ РІЧКОВИЙ ПОРТ»
	березень


	Заступник голови 

районної у м. Херсоні ради
	Нонна СІРОШТАН


